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上海市邮政管理局领导慰问战高温的一线“快递小哥”

骄阳似火，气温飙升，上海最近连日高温。7 月 31 日-8

月 2 日，上海市邮政管理局党组书记、局长夏颐，党组成员、

副局长周德刚、余洪伟分别赴本市快递企业基层网点开展高

温慰问，为一线“快递小哥”送清凉。

上海局领导为高温下坚守工作的快递小哥送去了慰问

品，详细询问了解他们的工作情况，对快递小哥的辛勤工作

表示赞赏。同时叮嘱快递小哥注意做好防暑降温，确保高温

作业安全和行车安全，要求网点全力做好防暑降温工作，落

实高温补贴。

慰问期间，上海局领导还详细了解了各企业的经营情况

并强调指出，要牢固树立安全与发展并重理念，认真执行收
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寄验视“三项制度”，在确保网络安全运行的同时，坚持绿

色环保，保障服务质量，为客户提供更优质的服务，努力满

足广大市民日益增长的用邮需求。

上海市快递行业协会会长沙剑湧、秘书长高镇海陪同慰

上海邮政业全面推进“9582”绿色升级工程建设

为深入贯彻落实习近平生态文明思想，全面推进行业生

态环保工作，上海邮政业在国家局推行的行业绿色发展

“9571”工程基础上，大力实施“9582”绿色升级工程。即：

本市电子运单使用率达到 97%以上；50%以上电商快件不再二

次包装；年底前循环中转袋（箱）使用率达到 85%；2500 个

邮政快递网点设置包装废弃物回收装置，目前正积极稳妥推

进落实。

韵达速递（物流）有限公司设立“绿色快递建设办公室”，

实行“一把手工程”，全网落实绿色环保工作。远成物流投

入使用甩挂运输，整体实现成本集约化，提高了资源利用率，

在包装方面，远成物流协助企业客户推进包装的统一化，标

准化体系；从包装的设计-管理-使用多层次合作，同时建立

可回收包装的管理方案并实施。中国邮政集团公司上海市寄

递事业部开展绿色邮政行动。大力推广全叠盖免胶带式包装

箱。目前，所有对外服务的营业部均已备货全叠盖免胶带式
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包装箱。箱体使用环保油墨，无毒无害，低碳环保，实现可

循环利用，回收后可作为半叠盖箱继续使用。而在可循环包

装箱使用方面，通过借鉴外省先进工作经验，率先在同城业

务的中医药配送项目上进行可循环箱试点工作。同时积极推

进运输车辆节能，提高运输效率。对于一干省际邮路，在有

条件的线路上已全部使用甩挂运输，达到 660 公里/车/天的

配置指标。在新能源车辆使用方面，在现有 455 辆揽投用纯

电动汽车的基础上，拟再增加 228 辆，并全部用于城市投递。

上海市邮政管理局表示，下一步将推进快递电商绿色包

装协同治理，加强部门协作、加大政策引导力度，完善治理

方法和模式，持续推动行业绿色发展有序进行，全力做好上

海邮政业污染防治攻坚战。

申通快递有限公司积极备战上海市邮政业

庆祝新中国成立 70 周年歌咏比赛

为备战上海市邮政业庆祝国庆 70 周年歌咏比赛，以崭

新的面貌和饱满的热情，歌唱祖国、歌唱党，申通快递有限

公司多措并举，积极做好大合唱排练工作。一是领导高度重

视。公司接到上海市邮政管理局正式通知后，迅速组建了申

通合唱团，公司总裁陈向阳任名誉团长，副总裁熊大海任团

长；二是精心安排部署。抽调公司总部、上海转运中心热爱
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艺术、擅长歌唱的员工参加合唱团，专门聘请了音乐老师进

行排练指导；三是全面做好后勤保障。合唱团成立以来，公

司积极克服经费困难，在财力、物力、人力上给予全力支持，

为合唱团购置了服装、道具、比赛饮用水，申请了排练经费；

四是加班加点忙排练。在节目编排过程中，全体参训员工积

极克服各种困难，在完成本职工作后，主动放弃夜晚和节假

日休息时间，以拼搏奉献的态度和勇争一流的精神风貌积极

投身节目编排中。

申通快递副总裁熊大海在繁忙的工作之余多次亲临现

场给合唱团员鼓劲打气。他要求申通合唱团精心准备、认真

编排、积极备战，制定激励目标，并以歌咏比赛为契机，进

一步凝聚力量，展现申通快递人朝气蓬勃向上的精神风貌，

力争取得歌咏比赛的好成绩，以实际行动向新中国成立 70

周年献礼。

绿色快递 你我同行

——圆通速递有限公司举办绿色快递知识竞赛活动

近日，圆通速递有限公司举办了以“绿色快递 你我同

行”为主题的绿色快递知识竞赛活动，约 140 余名员工参与。

活动现场，主持人围绕圆通在绿色环保、科技运用等方

面的创新举措，借助中心快递安全、绿色快递知识竞赛等深
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受员工喜爱的游戏形式，寓教于乐，为员工带来“绿色快递”

知识和新鲜体验，向员工们传达绿色环保理念，让员工在快

乐中认识到保护环境和快递安全的重要性，增强了员工们的

环保意识和快递安全意识。

中通快递股份有限公司召开

2019 年中工作总结暨理事会会议

近日，中通快递股份有限公司召开 2019 年中工作总结

暨理事会会议。来自总部各职能中心、生态圈企业、省市区

管理中心负责人以及理事会部分理事共计一百二十余人参

加会议。

中通快递董事长赖梅松出席会议并作重要讲话，他从上

半年主要工作回顾、行业形势及中通现状、未来前景等方面，

分析了内外风险及发展思考，安排部署了下半年及今后的重

点工作。他提出要用新机制、新活力、新赛道、新科技、新

担当的“五新战略”推动中通发展。

会上，总部各部门对 2019 年上半年工作进行了复盘，

对下半年工作作了安排。集团常务副总裁赖建法作总结发言，

他强调，要按照集团和董事长的要求，围绕年初制定的工作

思路，高站位，强落实，确保各项工作落实到位。

会议最后召开了中通发展讨论会，与会人员进行了深入
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交流探讨。

上海韵达货运有限公司举办成立 20 周年庆典

8 月 8 日，上海韵达货运有限公司举办以“合聚成韵二

十载，使命必达筑芳华”为主题的成立 20 周年庆典。

来自韵达总部和快递、快运、仓储供应链、国际等韵达

相关企业代表，企业家及有关学者，优秀员工代表，加盟商

代表，供应商代表，客户代表，合作伙伴代表等参加了活动。

会议通过多种形式对广大客户表示了感谢。强调韵达将

继续贯彻落实国家邮政局“打通上下游、拓展产业链、画大

同心圆、构建生态圈”的工作思路，不忘初心、砥砺前行，

坚持以快递业务为核心，继续全面推进“科技兴企、人才强

企、文化立企”战略的实施，继续坚持“安全为基、发展为

要、客户为上”的经营理念，坚持“以客户为中心，以价值

为目标，以奋斗者为本”的核心价值观，勤俭进取、脚踏实

地、锐意创新，为客户提供更优质的生活方式体验。

韵达董事长兼总裁在庆典上感谢国家、社会、客户、员

工、加盟商、合作伙伴 20 年来的关心、鼓励、支持和鞭策，

表示韵达将继续紧紧依靠科技的力量，通过团队的努力、文

化的激励，坚持“立足平台、服务客户、协同社会”的发展

理念，与新经济和新技术同频共振，做大做强韵达品牌。
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韵达副董事长兼高级副总裁在发言中总结了韵达 20 年

来在建网络、拓业务、强技术、揽人才、育文化和创品牌等

方面的努力，简要回顾了韵达践行“日行一善”公益理念过

程中所作的努力，表示在未来的发展中，将继续不忘初心，

砥砺前行，努力为客户提供更优质的生活方式体验。

来自中欧国际工商学院等机构的专家、学者分享了对快

递行业未来发展的见解。会议颁发了优秀供应商奖、白金五

星快递员奖、优秀合作伙伴奖、韵之芳华奖以及功勋伙伴奖。

上海苏宁物流有限公司将测试新一代无人仓

近日，苏宁易购零售战略发布会举行。在会上，上海苏

宁物流有限公司集团相关负责人强调：“苏宁物流要做科技

和效率驱动的物流基础设施平台。”

该负责人介绍：“2014年完成了8+46的大小件仓网布局，

继而收购天天快递完善末端，加速冷链全国布局，入局即时

配，到 2019 年正式构建起仓配、快递、快运、冷链、跨境、

即时配、售后七大产品系。”

同时，该负责人还展示了苏宁物流智慧零售全场景的服

务能力，包括供应链全链路和末端全触达两大方面。

据悉，“818”期间苏宁会在物流基地上线测试新一代无

人仓，拣选效率可以到达每小时 600 件，商品最快 20 分钟
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出库，单件商品拣选成本降低 52%，相比传统人工拣选效率

提升 5 倍。

据了解，苏宁物流的智慧仓储一直在持续推进当中，今

年 6 月底，苏宁物流表示，其自主研发的智能决策系统“天

机系统”也已正式投入使用，如同“智慧大脑”，助推仓储、

运输、末端全面数字化、智能化发展。

报：国家邮政局精神文明建设指导委员会

上海市精神文明建设委员会

上海市快递行业精神文明创建指导小组

上海市邮政管理局精神文明建设委员会

送：上海市文明办，上海市建交系统文明办，上海市交通委

文明办，上海市邮政管理局各处室、管理局、文明办，

上海市快递行业协会，各快递企业


