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上海市邮政管理局召开非公快递企业党建工作座谈会

8 月 11 日，上海市邮政管理局召开全市非公快递企业党

建工作座谈会，就新形势下非公快递企业党员和基层党组织

如何充分发挥作用深入开展交流讨论，共同研究探讨推进快

递行业党建工作。

座谈会上，参会企业介绍了各自党组织建设和党员日常

教育学习管理情况，交流了非公快递企业党建工作经验做法、

思路建议及困难问题。会议指出，上海作为民营快递企业总

部聚集地，全面加强党的领导，切实发挥企业各级党组织战

斗堡垒作用和党员先锋模范作用，对于夯实党的群众基础和

执政基础，凝聚企业人心，提升企业形象，助力企业高质量

发展具有十分重要的意义。



会议强调，非公快递企业要坚持全面加强党的领导，把

加强组织体系建设和党员队伍建设放在首位，建立把骨干培

养成党员、把党员培养成骨干、把党员骨干培养成管理人员

“三向培养”模式，让党员成为推动企业发展的核心力量。

要坚持以社会主义核心价值观引领企业文化建设，教育引导

全体员工爱党爱国、爱岗敬业，建设积极健康的企业文化。

要坚持人民至上，以人为本，不断提升企业员工的荣誉感、

自豪感和归属感，满足员工的物质、精神和文化需求，特别

是要关心困难员工和一线快递小哥,以“雨中送伞”、“雪中

送炭”暖人心、聚人心。要坚持以党的建设新成效推动快递

行业高质量发展，要不断创新方式方法，形成抓行业党建的

工作合力，不断提升人民群众满意度，为推进上海城市治理

体系和治理能力现代化提供坚强的政治和组织保证。

在沪快递企业党组织相关负责人和党务工作者、市建设

交通工作党委和上海局相关部门负责人参加会议。

中国邮政集团有限公司上海市分公司积极践行“光盘行动”

近日，习近平总书记作出重要指示强调，坚决制止餐饮

浪费行为，切实培养节约习惯，在全社会营造浪费可耻、节

约为荣的氛围。

中国邮政集团有限公司上海市分公司闻令而动，邮电大



厦餐饮中心以“发起节约粮食倡议、职工食堂按需按量备餐、

餐厅按需点餐节约资源”为抓手，引导科学文明就餐，培养

节约习惯，避免“舌尖上的浪费”。

8 月 12 日起，餐饮中心邮政职工食堂和餐厅陆续组织开

展倡议活动，由邮电大厦食堂优秀党员班组长率先带领餐饮

工作人员发起倡议；职工食堂电子屏滚动播放“节约粮食倡

议书”，提醒就餐员工谨记“光盘行动”，将“惜粮节粮”放

在心上、积极践行。后期，餐饮中心将充分利用微信小程序

在线订餐、设置报餐用餐时段等功能，优化用餐流程，规范

食堂管理；还将采取提供小锅菜、小餐盘，积极倡导员工使

用自带餐具等方式，进一步杜绝餐食浪费。

申通快递有限公司举办为期两天的全网专职安全员培训

为进一步强化安全生产工作，全面提升全网安全管理人

员的安全管理水平和技能，充分发挥安全管理人员在安全管

理过程中的监督检查、隐患排查治理职能，确保公司网络安

全。8 月 18 日-8 月 19 日，申通快递有限公司举办为期两天

的全网专职安全员培训。

本次全网专职安全员培训的开展主要源于公司各级领

导对安全工作的重视，在全网上下形成人人重安全、讲安全

的氛围。此次培训课程有《专职安全员工作职责解析》、《快



件安全》、《怎样编制安全制度，制定台账》、《交通安全》、《安

检及违禁品知识》、《消防安全》、《怎样开展隐患排查》、《中

转操作及安全》、《信息安全》。活动中还邀请了青浦区交警

支队车宣大队的警官为大家讲解《交通安全》。

中通快递股份有限公司举行 2020 年

全网公共事务工作会议暨公共事务专员培训

近日，中通快递股份有限公司举行 2020 年全网公共事

务工作会议暨公共事务专员培训，来自全国各省市区管理中

心、生态圈版块和总部公共事务管理中心的 110 多名代表参

加。

会议旨在提升中通全网公共事务专员在企划品牌、媒体

公关、政府事务、危机管控等方面的能力，全面推进中通品

牌传播和企业文化建设工作。

会议要求，一要做好公共事务管理工作，必须对内凝心

聚力、对外强牌护牌，为发展大局服务、为稳健前行护航；

二要要做好企划品牌、媒体关系、政府事务工作的“加法”，

同时善于在危机管理上做好企业品牌危害的“减法”；三要

提升中通品牌内涵的传播力、引导力、影响力、公信力，做

到中通的传播能力和中通的综合实力提升相适应；四要讲好

中通故事，发出中通声音，阐释中通特色，让受众认识一个



立体多彩的中通。

会议指出，全网公共事务专员要务实接地气，懂业务，

虚心求教，强化与业务部门的协同，把公共事务的价值底盘

夯实；要提升能力，做好服务，让企业文化和品牌形象入脑、

入心；要为业务赋能，把分内事做好、做实、做细、做扎实，

有为才有位；要成为企业加速跑的建设者、推动者。

上海韵达货运有限公司与建行携手打造消费扶贫新模式

近日，上海韵达货运有限公司与中国建设银行上海市分

行签署扶贫合作协议，双方通过资源共享，携手助力消费扶

贫。在本次扶贫合作中，韵达速递利用物流服务资源，针对

扶贫地区订单物流，给予低于市场价的专享优惠费用，切实

降低成本；建行通过善融商务搭建平台，支持扶贫农产品销

售往全国。

本次善融扶贫物流合作签约仪式的举行，韵达与建行携

手共同打造优质和优惠的物流资源平台，打通边远地区扶贫

最后一公里。

为了更大限度的支持扶贫商户，方便商户统计扶贫订单，

韵达与建行善融平台实现了系统直连，并在 8 月初开始试运

行。此次在扶贫项目上的强强联合，优化了扶贫商户的后台

操作，降低了商户的运输成本。在流通、销售各环节，打通



制约扶贫地区商户的痛点和难点，推动贫困地区产品和服务

融入全国大市场，实现帮扶贫困地区脱贫致富。

扶贫最终的落脚点不是一时提升贫困群体的收入，而是

要帮助贫困地区人口培养造血能力，提供持续长效的服务方

案。此次与建行的携手是韵达速递在扶贫助农方面发挥企业

优势，利用物流服务进行扶贫的一种新尝试。这一举措，韵

达与建行共同履行了企业社会责任，也为客户提供了价值创

造和服务回报，传爱心，送温暖，建设现代美好生活。

德邦健康发布会圆满结束

8 月 13 日，由德邦主办的以‘享“瘦” 健康，享“瘦”

精彩’为主题的全国健康发布会在上海总部召开。

德邦健康发布会中，文化活动组向参会人员展示了全国

的健康信息数据。接下来由各区域代言人分享了入职以来自

身的体重变化。其中，有些高管以“岁月是把猪饲料”幽默

的调侃了自己由帅小伙变成“天蓬元帅”的历程。各区域代

言人也展示了自己近期的瘦身成果，以及未来的减重计划。

很多高管更是以余生为时间结点表明了自己健康生活的决

心。此外，各区域代言人还分享了带动区域减重的优秀案例，

其中有区域制定累计跑步公里数两万五千里的月度目标，致

力向长征看齐，带动全区域健康生活，快乐工作。



最后德邦高级副总裁对本次发布会进行了总结，并强调

减重一事自愿为主，重点是要科学规划、循序渐进、持之以

恒。 至此，德邦以‘享“瘦” 健康，享“瘦”精彩’为主

题的全国健康发布会圆满结束。

简讯：

1、近日，圆通速递有限公司荣登上海企业三个“百强

榜”。圆通在“2020 上海企业百强榜”位列第 48 位，并在“2020

上海服务业企业 100 强”“2020 上海民营企业 100 强”榜单

排名中，分别位列第 29 位、第 13 位。

2、京东物流集团 8 月 14 日宣布，与跨越速运集团达成

战略合作。与此同时，京东发布公告称，京东物流将以 30

亿元收购跨越速运现时股份及认购跨越速运已发行新股份

进行。预期该交易将于 2020 年第三季度完成。

3、日前，普洛斯宣布与顺丰国际在英国北安普敦物流

园（G-Park Northampton）签订 8300 多平方米的租赁协议。

这是顺丰在英国设立的第一个配送中心，将成为其不断扩展

的海外供应链的一部分。



报：国家邮政局精神文明建设指导委员会

上海市精神文明建设委员会

上海市快递行业精神文明创建指导小组

上海市邮政管理局精神文明建设委员会

送：上海市文明办，上海市建交系统文明办，上海市交通委

文明办，上海市邮政管理局各处室、管理局、文明办，

上海市快递行业协会，各快递企业


