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上海市邮政管理局部署本市行业生态环境保护工作 

 

为深入贯彻习近平总书记关于快递包装绿色治理的重

要指示批示精神，落实国家邮政局 2021 年行业生态环境保

护工作要求，近日，上海市邮政管理局制定并印发了《2021

年行业生态环境保护工作要点》（沪邮管〔2021〕60 号，以

下简称《要点》），全面部署行业生态环境保护工作。  

《要点》提出六方面共 16 项具体任务，重点是围绕国

家局“2582”工程，大力实施上海邮政快递业“25941”绿

色升级工程，即：开展重金属和特定物质超标包装袋与过度

包装 2 个专项治理，力争年底可循环快递箱（盒）循环使用

次数达 500 万次、电商快件不再二次包装率达 90%、不可降
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解塑料胶带使用量下降 40%，全市邮政快递网点先行禁止使

用不可降解的塑料包装袋、一次性塑料编织袋。 

下一步，上海局将按照《要点》要求，坚持统筹协调、

整体推进，坚持系统治理、综合施策，强化责任落实，突出

工作实效，着力推进快递包装绿色转型，把本市绿色邮政建

设工作推向新的高度。  

 

黄浦邮政管理局组织开展专题学习活动 

 

近日，黄浦邮政管理局组织开展专题学习，学习《习近

平总书记关于邮政业高质量发展重要指示批示》、《习近平总

书记在福建考察期间重要讲话精神》等文件精神。  

专题学习通过内容讲解、重点段落剖析、明确奋斗目标

等方式，同志们纷纷结合自身工作实际积极发表感言，现场

气氛热烈。  

通过本次专题学习活动，同志们对习近平总书记的指示

批示精神有了更深刻的理解和感悟。黄浦局全体党员表示，

始终牢记人民邮政为人民的永恒初心，将实际工作与党史学

习教育深度融合，不断强化担当，聚焦聚力，确保各项决策

部署落地生根，为建设现代化邮政强国作出应有的贡献。 
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中国邮政集团有限公司上海市分公司团委携手 

上海大学团委共同举办“青春，接棒”校园接力跑活动 

 

为庆祝中国共产党建党 100 周年，推动团内“学党史、

强信念、跟党走”主题教育开展得更加丰富、生动，进一步

帮助广大青年员工开拓视野、加强团建交流、提升团建能力，

4 月 16 日，中国邮政集团有限公司上海市分公司团委携手上

海大学团委共同举办了主题为“青春，接棒”的校园接力跑

活动，共吸引了上海邮政 16 家单位近百名青年参加。 

上海大学党委副书记、纪委书记出席活动并致辞；上海

邮政党委委员、副总经理丁永红讲话。双方青年代表从领导

手中接过寓意为“向建党百年献礼，传承红色精神”的火炬，

以接力跑的形式传承党的革命精神，庆祝中国共产党成立一

百周年。为增加青年对于“四史”知识的掌握度，本次活动

还加入了沉浸式答题点，让青年通过答题来了解和掌握“四

史”。 

活动最后，双方团委在交流中表示，今后将搭建更多更

好的交流平台，营造积极向上的青年工作氛围，为学生的发

展、青年的发展和企业的发展提供助力。下阶段，上海邮政

团委还将大力营造“学党史、强信念、跟党走”的浓厚氛围，

团结带领广大青年员工不忘初心跟党走，为实现上海邮政高

质量发展，构建中国邮政“六维共生”的新邮政发展格局，
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实现“两个一百年”奋斗目标，实现中华民族伟大复兴的中

国梦贡献青春力量。 

 

顺丰速运集团（上海）速运有限公司举办 

“春丰相聚，传递践行顺丰文化”活动 

 

4 月 17 日，顺丰速运集团（上海）速运有限公司举办“春

丰相聚，传递践行顺丰文化”活动。“一哥一姐”们从四面

八方汇聚而来，肩负认同顺丰文化、履行文化传播大使的职

责，用行动践行文化落地、在上传下达中传播正能量的使命，

开启一堂意义非凡的的文化旅程。 

活动现场，“一哥一姐”们通过展示自我，互相分享，

来传递公司文化温度，传承文化精神。在拓展环节，“一哥

一姐”们的欢声笑语，更展现出了团队的协作与感情的共融。

表现出非凡的激情与饱满的热情，这样的激情与热情将不断

推动着上海顺丰文化砥砺前行，创造佳绩。 

 

申通快递有限公司召开安全生产视频工作会议 

 

近日，申通快递有限公司召开了 2021 年度一季度安全

生产视频工作会议，本次会议对全网第一季度安全生产情况

进行了分析总结和通报，对二季度安全生产工作进行了安排
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部署。申通副总裁、安全委员会副主任发表讲话，总公司安

委会全体成员及大区、省（片区）负责人、转运中心经理、

省公司车队负责人参加会议。 

会议要求，一是要加大各大区、省（片）区监管力度，

完善重大事故上报制度。加强转运中心培训工作，尤其是外

包人员、特种设备岗位操作人员必须持证上岗；二是要严格

落实寄递安全“三项制度”，各加盟网点要以建党 100 周年

为契机，安排专人负责完善网点安全生产体系，建立健全安

全管理制度、应急处置预案、安全生产台账，进一步完善、

强化安全管理工作。 

会议强调，全网各部门各网点各转运中心，要以 100 周

年庆典为契机，增强政治意识、大局意识、担当意识，提高

政治站位，高标准、严要求的抓实、抓细安全工作，以安全

生产的优异成绩向建党一百周年献礼。 

 

中通快递股份有限公司上海管理中心 

召开第一季度工作部署会议 

 

近日，中通快递股份有限公司上海管理中心召开第一季

度工作会议，中心负责人、各职能部门经理、一级网点负责

人、片区长等 180 余人参会。 

会上，网络管理部、服务质量部、末端项目部、安全部
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分别作季度工作分析，深入剖析了目前存在的问题，针对性

提出整改意见，并围绕接下来的工作目标作了具体部署。会

议从网点角度作如何管理网点、做好网点员工思想工作的分

享。 

会议总结并部署第二季度工作任务，要求中通上海市管

理中心要不断提升自己的能力，积极主动开展工作，加强自

我管理，争取在下一季度创造更好的业绩。 

 

上海韵达货运有限公司召开各版块月度内容传播交流会 

 

近日，上海韵达货运有限公司召开各版块月度内容传播

交流会，来自各部门、各版块主要内容传播人员参加了培训。 

此次培训从企业品牌美誉度提升、韵达通讯员队伍建设、

短视频运营三个方面给大家进行了一次全面“充电”。 

在培训会上，韵达媒体运营部负责人从内容传播工作联

动机制建设等方面出发，对韵达内容传播工作进行了深入讲

解。并表示要坚持公司传播导向，传递行业声音，传播韵达

正能量，同时，更要不断加强交流学习，利用短视频等新兴

媒体平台传播韵达精彩故事，不断提升韵达品牌影响力和美

誉度。 

培训期间，媒体运营部各版块负责人还先后就“公司新

闻发布内容规范都有哪些要点”、“如何拍摄出更好的会议照
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片”、“如何利用短视频做好企业内容传播”等诸多内容传播

工作具体内容，结合大量案例进行了讲解，让大家受益匪浅。 

在交流环节，各参与人员纷纷借助短暂交流时间，就内

容传播工作经验及本版块下一步工作方向进行深入交流和

探索。大家表示，今后将重视内容传播工作，规范企业新闻

内容传播口径，积极传播韵达品牌故事。 

 

壹米滴答集团党工团开展 

“甜蜜烘焙、温暖相伴”公益乐学之甜品烘焙活动 

 

4 月 21 日，壹米滴答集团党工团开展“甜蜜烘焙、温暖

相伴”公益乐学之甜品烘焙活动。为伙伴们丰富业余生活，

体验手工 DIY，增加同事间的交流与沟通，丰富精神文化生

活。 

本次烘焙的甜品是“雪媚娘”，在烘焙老师讲解制作所

需的材料和操作流程后，伙伴们在制作过程中相互交流和指

导，充分发挥着各自的动手能力。玉米淀粉、糯米粉、白砂

糖、牛奶、黄油一步步加入搅拌制作香甜的奶油，将面团擀

成雪媚娘皮，中间加上不同的水果夹心、奥利奥，软软糯糯，

享受动手的乐趣。 

此次烘焙活动不仅让大家增长知识、陶冶情操，更加深

了同事间的凝聚力，培养大家的协作能力。 
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报：国家邮政局精神文明建设指导委员会 

上海市精神文明建设委员会 

上海市快递行业精神文明创建指导小组 

上海市邮政管理局精神文明建设委员会 

送：上海市文明办，上海市建交党委办公室，上海市建交系

统文明办，上海市交通委文明办，上海市邮政管理局各

处室、管理局、文明办，上海市快递行业协会，各快递

企业 

 


