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浦东邮政管理局与区总工会研讨快递行业建会入会工作 

 

3 月 7 日，浦东邮政管理局与区总工会召开专题会议，

共同研究推进快递企业工会组建，进一步落实关心关爱快递

小哥举措。 

会上，浦东局通报了邮政快递行业基本情况，区总工会

介绍了建会、入会的相关政策和流程。与会双方就共同推动

快递行业成立工会，努力拓展入会渠道，关心关爱快递员群

体，提升快递员技能素质等议题进行了研究讨论，并达成一

致意见。 

下一步，双方将按照“试点先行、以点带面、全面开花”

创建思路，在摸清底数基础上，从分拨中心和较大规模网点
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先行，依托属地街镇力量，尽快搭建平台，逐步展开，服务

好快递员群体，维护其合法权益，切实增强快递从业人员获

得感、归属感、幸福感。 

 

松江邮政管理局推进快递员群体合法权益保障工作 

 

近日，松江区为深入贯彻落实《上海市人力资源和社会

保障局等八部门关于维护新就业形态劳动者劳动保障权益

的实施意见》文件精神，促进平台经济健康发展，维护新就

业形态劳动者合法权益，区委组织部组织各成员单位召开了

工作座谈会。 

座谈会上，松江邮政管理局作为成员单位重点介绍了寄

递业现状、快递员劳动权益保障存在的问题和松江局保障快

递员合法劳动权益工作开展情况。区社会工作党委等其他成

员单位结合部门职责就 2022 年新业态新就业群体工作安排

设想作交流发言。 

松江局表示，下一步，将继续加强与属地相关部门沟通

协作，细化任务措施，加强统筹协调，不断完善工作机制，

确保快递员合法权益保障工作取得实实在在的成效，持续提

升快递员群体的获得感、幸福感、安全感。 
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青浦邮政管理局快递员 

公租房保障工作迎来“开年红”，总量破百 

 

为进一步贯彻落实习近平总书记关于关心关爱快递小

哥的指示批示精神，和 7 部门印发的《关于做好快递员群体

合法权益保障工作的意见》精神，持续深入开展好“暖锋行

动”，青浦邮政管理局自早期市房管局发布实施《关于进一

步加大公共服务类重点行业企业一线职工公租房保障力度

试点工作的通知》以来，始终积极对接地方有关部门，为辖

区快递小哥落实房源，确保将快递业纳入公共服务类重点行

业，将快递小哥纳入公租房保障范围的工作落到实处。 

2022 年开年以来，在与地方有关部门和快递企业召开工

作对接会的基础上，青浦区实现开年红，2022 年新增 15 套

公租房租赁，新增租赁面积 909.98 平方米。至此，青浦局

共推动青浦区内 100 套公租房租赁给快递企业一线员工，合

计租赁面积 6044.86平方米，房租价格根据房型、面积不同，

价格在 900-3000 元月租金不等，同时配有基本家具、家电

设备、卫浴设施、厨房设施、智能设施，可以实现拎包入住。 

下一步，青浦局将在充分借鉴现有工作经验的基础上，

进一步加强与嘉定区、普陀区地方有关部门的沟通协调，争

取为辖区快递小哥落实更多质优价廉的房源，努力为快递企

业和快递小哥办实事、办好事，切实提高行业从业人员的幸

福指数，不断夯实辖区行业平稳健康发展基础。 
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青浦邮政管理局参与青浦区新业态、新就业群体调研工作会 

 

3 月 10 日，青浦邮政管理局参与青浦区新业态、新就业

群体调研工作会。会议就快递行业发展情况，快递行业党建

工作推进情况进行交流，并就下一步工作打算和努力方向进

行探讨。 

青浦局作交流发言，一是通报了青浦区快递行业发展情

况，二是介绍行业党建工作开展情况，作为行业管理部门，

近阶段从深化协同，不断助力快递行业党建增势蓄能；多措

并举，努力营造快递行业人才发展良好环境；提质增效，不

断推动快递行业实现更高质量发展三方面入手，牢牢抓住快

递行业党建这根主动脉，全力配合做好快递行业党建各项工

作，为辖区快递行业安全稳定高质量发展奠定扎实基础。 

下阶段，青浦局将进一步落实习近平总书记关于关心关

爱快递小哥、快递业高质量发展等重要指示批示精神，努力

发挥行业管理优势，积极融入地方发展，在辖区快递业更高

质量发展中展现行业管理部门的新担当、新作为。 
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奉贤邮政管理局联合地方党委政府 

依托行业党建联盟成立“骑乐融融”驿站 

 

奉贤邮政管理局主动融入区域社区党群工作，会同奉贤

区委组织部、金海街道、南桥镇和奉城镇政府等部门，分别

在金海街道、南桥镇和奉城镇成立“骑乐融融”户外职工驿

站，该驿站由街道党群服务中心、行业快递网点和生活驿站

等组成，是党建工作“触角”延伸至新兴领域和新就业形态

群体的重要举措，意在充分发挥行业党建联盟引领作用，覆

盖基层党群服务，继续坚持创新驱动，进一步推进“关心关

爱快递小哥”项目落地见效。 

奉贤局在成立活动中表示，成立“骑乐融融”驿站是行

业主管部门党组织落实“党建引领、推动发展、服务民生”

的重要环节。通过党建引领，围绕组织共建、阵地共创、活

动公办、成果共享，建立健全基层党组织与行业企业共创共

赢的新机制，实现资源共享，优势互补，在服务行业发展、

扎实基层党建上充分发挥出党建联盟的战斗堡垒作用和行

业党员的先锋模范作用，努力为行业党建、快递业务、产业

深度融合打造样板典范，实现共同发展的党建工作新格局。

同时依托平台深入了解快递员工作与生活状况，探索更好的

服务措施，对接利用现有优势资源，落实好“关爱快递小哥”

政策，梳理从业人员的有益意见和建议，形成凝聚合力、齐
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抓共管、优化服务的良性互动。 

下一步，奉贤局将持续把党建工作“下单”到行业内部，

围绕建组织、立制度、善治理等不断提效升级，把党群服务

“配送”到“快递小哥”身边，以需求为导向，坚持内外结

合，综合统筹，叠加融入各相关职能部门的服务合力，不断

提升属地行业党建核心竞争力。 

 

 

 

 

 

 

 

报：国家邮政局精神文明建设指导委员会 

上海市精神文明建设委员会 

上海市快递行业精神文明创建指导小组 

上海市邮政管理局精神文明建设委员会 

送：上海市文明办，上海市建交党委办公室，上海市建交系

统文明办，上海市交通委文明办，上海市邮政管理局各

处室、管理局、文明办，上海市快递行业协会，各快递

企业 

 


